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1. Introdução 

O  relatório da área de  seguridade  tem por  finalidade apresentar 

as  principais  atividades  desenvolvidas  no  mês,  informando  os 

números e valores  relativos ao período de  janeiro de 2009, bem 

como notícias  sobre a Previdência Social e  sobre o segmento de 

Previdência Complementar. 

 

2. Números de janeiro de 2009 

2.1. Participantes e Assistidos 

 
O  número  de  participantes  e  assistidos  no  mês  de  janeiro  de  2009  apresentou  a  seguinte 

distribuição: 

Situação 
Quantidade 
Plano BD 

Quantidade 
Plano CD 

Ativos (Coelce e Faelce)  547  714 
Autopatrocinados  19  13 
Em Vesting ou BPD  6  6 

Em Processo de Aposentadoria  1  0 
Em Prazo de Opção  4  3 

Aposentados  1.537  9 
Pensionistas  525  1 

Total  2.639  746 
 

Definem‐se como participantes “Em Vesting ou BPD” aqueles que se desligaram do patrocinador e 

optaram por  suspender o  recolhimento de  contribuições  ao Plano de Benefícios,  tendo direito  a um 

benefício proporcional ao seu tempo de filiação, a ser recebido quando implementar todas as condições 

estabelecidas no Regulamento do Plano.  

Cabe‐nos esclarecer que participantes enquadrados na situação “em processo de aposentadoria” 

são aqueles que estão aguardando a carta de concessão do benefício da Previdência Social, enquanto 

que participantes “em prazo de opção” são aqueles que se desligaram do patrocinador e estão em prazo 

de definição por um dos institutos previdenciários previstos no regulamento do Plano de Benefícios. 

 
2.2. Benefícios Concedidos  

Foram  concedidos no mês de dezembro 2  (dois) benefícios do Plano BD e 1  (um) benefício do 

Plano CD. 

 
2.3. Desligamentos dos Planos de Benefícios 

No  mês  de  dezembro  não  houve  desligamento  de  participante  do  Plano  BD  e  3  (três) 

desligamentos de participantes do Plano CD. 
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3. Despesas Previdenciárias 
   

3.1. Despesa com Benefícios do Plano BD 

A despesa com benefícios de complementação totalizou R$ 2.845.547,60 (dois milhões, oitocentos 

e quarenta  e  cinco mil, quinhentos  e  quarenta  e  sete  reais  e  sessenta  centavos),  sendo distribuídos 

conforme o quadro abaixo: 

 

TIPO DE BENEFÍCIO  QUANTIDADE  VALOR EM R$ 

TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO  1.161         2.166.155,40  

IDADE  45              36.851,72  

INVALIDEZ  158            175.895,69  

PROPORCIONAL DIFERIDA  14              40.956,43  

ESPECIAL  160            111.361,89  

PENSÕES  522            314.326,47  

TOTAL  2.060     2.845.547,60  
 

 

3.2. Despesa com Benefícios do Plano CD 

O valor da despesa do Plano CD no mês de dezembro foi de R$ 183.390,30 (cento e oitenta e três 

mil, trezentos e noventa reais e trinta centavos).  

 

TIPO DE BENEFÍCIO  QUANTIDADE VALOR EM R$ 

APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO  9        14.254,57  

PENSÕES POR MORTE  1      169.135,73  

TOTAL  10      183.390,30  
 

 

3.3. Despesa com restituição de contribuições 

 

3.3.1. Plano BD 

Não houve despesas com restituição de contribuições no mês de janeiro/2009. 

 

3.3.2. Plano CD 

A  despesa  com  restituição  de  contribuições  do  Plano  CD  no  mês  de  janeiro  totalizou  

R$ 20.201,90 (vinte mil, duzentos e um reais e noventa centavos). 
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4. Receitas Previdenciárias 

4.1. Plano BD 

As  receitas  previdenciárias  do  Plano  de  Benefícios,  constituída  por  contribuições  normais, 

amortizantes e custeio administrativo previdencial  totalizaram R$ 1.002.895,66  (hum milhão, dois mil, 

oitocentos e noventa e cinco reais e sessenta e seis centavos). 

Convém destacar que a contribuição amortizante efetuada pela Patrocinadora COELCE é oriunda 

do  valor  estabelecido  no  artigo  65  do  Regulamento  do  Plano  de  Benefícios,  enquanto  que  as 

contribuições  amortizantes  efetuadas pelos participantes  são  caracterizadas pelo pagamento de  jóia, 

conforme previsto no artigo 64 do Regulamento. 

Abaixo apresentamos quadro com distribuição das receitas previdenciais do mês de janeiro: 

 
 

RECEITAS PREVIDENCIAIS  VALOR EM R$ 

PATROCINADORES ( A )       680.810,64  

CONTRIBUIÇÕES NORMAIS       236.332,79  

CUSTEIO DO PLANO       126.749,78  

CUSTEIO ADMINISTRATIVO       109.583,01  

CONTRIBUIÇÕES EXTRAORDINÁRIAS       444.477,85  

ATIVOS ( B )       187.472,14  

CONTRIBUIÇÕES NORMAIS       186.526,54  

CONTRIBUIÇÕES EXTRAORDINÁRIAS              945,60  

JÓIA              913,23  

TAXA DE INSCRIÇÃO                32,37  

AUTOFINANCIADOS ( C )         12.848,80  

ASSISTIDOS ( D )       121.764,08  

TOTAL (A + B + C + D)    1.002.895,66  

 
4.2. Plano CD 

As receitas previdenciárias do Plano CD são divididas em 4 grupos, sendo eles: contribuições para 

o  benefício  programado  (normais  e  extraordinárias),  contribuições  para  os  benefícios  de  risco  e 

contribuições para o custeio administrativo do Plano. 

A seguir apresentamos as contribuições efetuadas no mês de janeiro: 

 

RECEITAS PREVIDENCIAIS  VALOR EM R$ 

PATROCINADORES ( A )  148.186,24

ATIVOS ( B )  148.522,70

ASSISTIDOS ( C )  2.733,76

AUTOFINANCIADOS ( D )  4.576,80

TOTAL (A + B + C + D)     304.019,50 
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5. Reservas dos Planos de Benefícios 

5.1. Plano BD 

 

O quadro abaixo apresenta as provisões matemáticas recorrentes do Plano BD, referente ao mês 

de janeiro/2009. 

 

RESERVAS  VALOR EM R$ 

RESERVA TÉCNICA ( A )  563.102.055,50 

PROVISÕES MATEMÁTICAS ( B )  549.337.702,80 

BENEFÍCIOS CONCEDIDOS  433.149.297,03 

BENEFÍCIOS A CONCEDER  166.195.581,94 

SUPERÁVIT TÉCNICO ACUMULADO ( A ‐ B)  13.764.352,70 
 

 

5.2. Plano CD 

 

Apresentamos a seguir as provisões matemáticas do Plano CD, referentes ao mês de janeiro/2009. 

 

RESERVAS  VALOR EM R$ 
RESERVA TÉCNICA         33.003.140,76 

PROVISÕES MATEMÁTICAS         32.900.359,74 

BENEFÍCIOS CONCEDIDOS           1.492.056,14 

BENEFÍCIOS A CONCEDER         31.408.303,60 

PROVISAO MATEMATICA         30.239.076,49 

PROVISAO COLETIVA BENEF DE RISCO           1.169.227,11 

FUNDO PREVIDENCIAL              102.781,02 
 

 

6. Notícia 

INSS começa a aposentar em 30 minutos 

  
O   INSS   começa   a   l iberar   em   apenas   30   minutos   os   pedidos   de   aposentadoria   por  
idade   dos   trabalhadores   urbanos   a   part ir   desta   segunda ‐ feira,   dia   5.   Hoje,   70%   dos  
benefíc ios   urbanos   são   por   idade,   e   o   tempo  médio   para   sua   concessão   é   superior   a  
30  dias.  Para  pedir  a  aposentadoria,  o   trabalhador  deverá  agendar  o  atendimento  em  
um   posto   do   INSS   pelo   telefone   135   ou   pela   internet.   O   benefíc io   só   não   sairá   na  
hora   caso   haja   fa lta,   no   s istema,   de   algum   dado   sobre   o   trabalhador.    
(Folha  de  S.  Paulo)  
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7. Outros Assuntos da área de seguridade/ participação de eventos 

• No dia de janeiro teve o Início da 3ª turma do Programa Informática para a Vida, com a participação 

de 65 pessoas; 

• No período de 5 a 16 de  janeiro, um  técnico da empresa  INTECH permaneceu na FAELCE,    com 

objetivo de solucionar pendências do sistema web‐system; 

• Exibição do filme do programa Pipoca com Guaraná, com a participação de 34 pessoas no dia 22 de 

janeiro; 

• Prêmio – Certificado Dia do Aposentado no Rio de Janeiro ao assistido da FAELCE, Luciano Moreira, 

no dia 23 de janeiro; 

• Planejamento Estratégico da FAELCE, com a assessoria da Empresa Diagrama, no dia 31 de janeiro. 

 

 

 

 

 

 

 

O futuro se constrói a partir de nossas decisões no dia‐a‐dia. Seja previdente!!!! 

 


